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1. Bevezeb resz
a) Az iskola alapadatai

Az intézmény neve: Imre Sandor Altalanos Iskola

Az intézmény székhelye, cime: 2255, Szg@mickata, Ddzsa Gyorgy at 48.

Az intézmény OM azonosito szama: 032524

Az intézmény alapitasanak éve: 1980.

Az intézmény tipusa: altalanos iskadefelveheb diakok maximalis l1étszama 240 f

Az intézmény fenntartoja: Klebelsberg Intézménytartd Kézpont

Az intézmény fenntartojanak cime: 1051, Budape&tadd u. 32.

Az intézmény szervezeti egyseg kodja: 127009

Az intézmény nikodtetje: Szentbrinckata Kozség Onkormanyzata

Az intézmény nikodtetjének cime: 2255, Szefitinckata, Arany J. u. 26.

Az intézmény 0ndllé jogi személy, képviseletétegljhataskorben a fenntartd altal megbizott
igazgato latja el. Az intézmény bankszamlaval nenmdelkezik, véllalkozasi tevékenyseget nem
folytat.

b) Az ellatandé alaptevékenységek megnevezése

Alaptevékenységek: - 1-8. évfolyamon folyo altalsuskolai oktatas
- napkoziotthonos és tanulészobai ellatas
- a tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan &azbtt tanulok
integralt oktatasa
- sajatos nevelési igétiyanuldk integralt oktatasa
Az intézmeény kiemelt feladatai ezen bellil:
- Egyéb sajatos nevelési igény¥s BTM tanulok integrélt oktatasa.
- Délutani csoportos foglalkozas ellatasa.
- Korrepetalas, felzarkoztato foglalkoztatas.
- Iskolai sportkor.
- Tanuloi szakkorok.
- Tanulményi, nivészeti és sportjellégversenyek szervezése.

c) Az ellatandé alaptevékenységet meghatarozo6 jogdmlyok megjeldlése

A Szervezeti és kkodeési Szabalyzat a kdznevelidsszolo 2011. évi CXC. térvény
elveinek (24. 8 (1)-(3), 25. 8§ (1), (4), 37. 8 (&); 43. 8 (1), 46. § (1), (9)-(11), 62. 8 (1) m,
63. 8 (1) i, 69. 8§ (4), 70. 8 (1)-(6), 71. 8 (1);(97. 8§ (15)) és a 20/2012. (VIII.31.) EMMI
rendeleteknek (4. 8 (1)-(6), 52. § (1)-(2), 82. B-®6), 87. § (1)-(2), 163. § (1)-(6))
megfeleben meghatarozza és szabalyozza az intézmény tepsdlgEt, biztositja az
alapfeladatok elvégzéseét, és kotelezettséget jedgrehajtasukra.



355/2005. (XI1.29.) Korm. rendelet a kozfeladatdkate szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményéir 3. § (1)-(3)

2011. CXIl. térvény az informéaciés onrendelkezésgrgl és az informacié
szabadsagrol.: 5. § (1)-(4), 6. § (1)-(8), 7. §(@) 8. 8§ (1)-(4), 9. § (1)-(5), 14. §, 15.
§ (1)-(5), 16. 8 (1)-(3), 17. 8 (1)-(5), 18. 8 (1D. §, 20. § (1)-(4), 21. 8 (1)-(7), 22. §
(1)-(7), 23. 8 (1)-(2), 24. 8 (1)-(3), 25. 8 (L)}(6

valamint a fenti jogszabalyokat modosito rendelkeké

A szabalyzatot meghatarozé tovabbi jogszabalyéhatt

az 2012. évi l. térvény a Munka Torvenykonyslér

az 1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak @gsarol,

a 1997. évi XXXI. térvény a gyermekvédelgings a 2012. évi CXVIIl. modositd
torveny

a 1996. évi XXXI. torvény aizvédelemdl,

1992. évi XXXVIII. térvény az allamhaztartasrol,

2001. évi XXXVII. torvény a tankoényvpiac rendjér

16/2013. (11.28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé-nyihitds és a tankdnyvellatas
rendjébl,

a 138/1992. évi (X. 8.) MKM rendelet a kijt. végrgasarol,

a 217/1998. évi (XIl. 30.) kormanyrendelet az alhrtartas rikodési rendjéi (9. §,
10. §, 17. §, 145/A-B §),

277/1997. (XII.22.) korményrendelet a pedagogusibképzésekt, szakvizsgarol,
valamint a fenti jogszabalyokat modosité rendelkeké



d) Az iskola szervezeti felépitése
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2. Miikddeés rendje

a) A tanuldknak, az alkalmazottaknak a nevelési-okitasi intézményben
valé benntartézkodasanak rendje

Az iskola munkarendije

Tanév rendje
A tanév rendjét a miniszteri rendelkezés alapjameaebtestillet az iskola éves

munkatervében hatdrozza meg. A tanév a tanév méhdgzold rendelet szerinti
idépontban kezédik altaldban szeptember 1-jén, és a kovéikiz junius 15-ig tart. A
szorgalmi i@ az Unnepélyes tanévnyitoval kédik és a tanévzaré lUnnepséggel
fejezodik be. A havi teentk pontos idbeosztasarol az igazgatésag a niestilet
tagjait havonta irdsban, és szoban — rig¢eéetekezleten — tajékoztatja.
A tanév helyi rendjét, az intézmény rendszabalgaita balesetvédelmifiavédelmi
eléirdsokat, véd és OvO rendszabdlyokat az osztétyikok az el§ tanitdsi napon
ismertetik a tanuldkkal, az élszubi értekezleten pedig a sditkel. Ennek elvégzését az
osztalynapléban dokumentalni kell.
A rendelet Aaltal biztositott tanitas nélkili mun&pok kitoltését az igazgaté és a
nevebtestilet kozésen hatarozza meg. Rendkivili szUmadekolt esetben a fenntartd
beleegyezésével az igazgaté vagy kdzponti utaiitdsgjaban a minisztérium rendelhet
el. A tanitasi szinetek munkanapjain napkozis fegtast kell szervezni - amennyiben
erre igény van - amelyet a napkozis néyelagy az arra kijelolt pedagogus vezet. A
szorgalmi id elstt (a tanév dlkészitése) és utan (a tanév befejezése) a pedaydgus
munkarendjét az igazgatd hatarozza meg.

Tanitas heti és napi rendje
Az oktatas és nevelés a tantargyfelosztassal dsgkaha |€¥ Orarend alapjan az iskola
terlletén torténik. A tanitasi napokat és oOrakdtaladasi naploban szamozni kell. A
naplét a tanév elején meg kell nyitni, hetente ésngv végeén le kell zarni. Egy tanitasi
év a tanév rendjér sz6l6 rendelet altal megallapitott tanitasi nd@ho
Az igazgatdo engedélyével 18 oraig indokolt esetharthatd iskolai foglalkozas.
Rendezvényt 18 6raig be kell fejezni, a tanuldknak 20 6raig aziléfet el kell
hagyniuk.
Az elss 6réat tartd pedagogud’rdl tartézkodik a gyermekek kérében, biztositva ezzel
kozvetlen feligyeletet. Az 6rakdzi sziinetekben gazgatdhelyettes beosztasa szerint
pedagogusok latjak el a gyermekek feligyeleték akiertletiikon tortént esemeényekért
felelésséget vallalnak. Altalanos elv: az iskolaban #wdlo gyermek kdzvetlen tanari
felligyelet nélkil nem hagyhaté. Tanitasi napokomlag, illetve fel§ folyoson (tavaszi
szezonban az udvaron) 3-3 tanulé ligyeletesi fedhdatlat el 7°>-t51 13°%ig - az
ugyeletes tanarok munkajaban val6 segitségnyigigstic




A tanitdsi ordk (foglalkozdsok) latogatasara enlyed@lkil a neveltestilet tagjai
jogosultak. Minden egyéb esetben a latogatasrgazgaté adhat engedélyt, Keltlében
tajékoztatva el a meglatogatand6 pedagogust.
Az oktatas alapegysége a tanora. A tanitasi 6Klalkozasok) megkezdésik utdn nem
zavarhatok. Kivételt a veszélyhelyzet elharitdséett intézkedés, vagy a tanévi
programban jelzett iskolaradiésiisor legfeljebb 10 percig tarté sugarzasa jelenthet.
Tanart vagy tanul6t a tanitasi orarol kinivni csadkivilli esetben szabad. Oracserére és
tanérak elhagyasara csak az igazgatbézedbs engedélye esetén kertlhet sor. A
koteleden ebirt iskolaorvosi vizsgalatok idejére a tanitdsi Onmegtartasa
felfiggeszthet, amennyiben arr6l az érat tartd pedagogusibed eértesitette az
igazgatohelyettes.
A csengetési rend:

1.6ra: 8°—8&°

2.6ra; 9°— g*

3.6ra; 16° - 10°

4.6ra; 16° - 11°

5.6ra; 19— 12°

6.6ra; 12°— 13°
Az 6rakra tortéth becstngetés &t 5 perccel jelécsengetés hivja fel a figyelmet az 6rak
kezdésére. Az dis tanitasi Ordt - az iskolai sl kozbsség és az iskolai
didakdnkormanyzat egyetértésével - legfeljebb negteperccel koradbban lehet
megkezdeni.

A nyitva tartas és Ugyelet rendje
Az iskola szorgalmi ilszakban héttsl péntekig reggel ¥ 6ra és este 30 6ra kozott
tart nyitva. Az etdl eltérs nyitva tartdsra az igazgaté adhat engedélyt. Adsinsziinetek
nyitvatartasi és ugyeleti rendjét az igazgatdé loatéa meg. Efl tajékoztatja az
érintetteket.
Az iskoldban a tanitasiddalatt a hivatalos tigyintézésekidndje a kovetkez 7°° - 16
(igazgatésagi). Az igazgatosagi Ugyelet ideje aatigazgaté vagy az igazgatdhelyettes
az iskolaban tartozkodik.
Az iskola a tanitasi szliinetekben a hivatalos Ugyekésére kilon tgyeleti rend szerint
tart nyitva. Az Ugyeleti rendet az iskola igazgatdjatarozza meg, és azt a szlnet
megkezdése &t a szubk, a tanulok és a nevild tudomasara hozza. A tanév kdzbeni
tanitasi szunetek égontjardl a szidket és a tanulokat annak kezdetéttelegalabb 5
nappal tajékoztatni kell.

Bejaro tanulék
A mas telepllést bejaro tanuldk szamara, a tanitasttegs a tanitds utdn a kozlekedési
eszk6zok indulasaig, megfeddtélen fitott) tartozkodasi helyet kell biztositani.




A pedagdgusok munkarendje
A napi munkarendet, a fellgyeleti és a helyettesiténdet az igazgatd és helyettese
allapitiadk meg az érintett kdzalkalmazottak véleygdrek kikérése és az Orarendi
lehetiségek figyelembevételével.
A pedagogus koteles tizenot perccel a tanitasi, Gdélkperccel a foglalkozasok és az
ugyeleti beosztas @t a munkahelyén megjelenni.
Tanitési orait az iskola pedagodgiai programja alapglkészitett, az igazgato Altal
jovahagyott tanmenet alapjan végzi.

Rendkivili tavolmaradas:

- Az okot és a tavolmaradas téenyét léhey ebzé nap, de legkébb az adott
munkanapon *-ig koteles jelenteni a kdzalkalmazott az igazgelydttesnek.

- A munkahelyél val6 tavolmaradas csak a Munkatérvénykonyv ésHaalkkalmazotti
Torvény vonatkozo élrasai esetén lehetséges.

- Atanmenetil elté tartalmu foglalkozas megtartasat, a tanora elt&ssftaz igazgato
engedélyezheti.

- A munkabol tavolmaraddo pedagogus koteles a tardtantdnanyagot a
igazgatohelyettesnek (elektronikus Uton vagy palaipon) eljuttatni.

A kotele# 6raszam feletti feladatok ellatasa:

- Onkoltséges foglalkozasok az iskolaban. A pedagigés kiil§sek — az igazgatd
irasos engedélye mellett — szervezhetnek olyamlfaaasokat 6nkoltséges formaban,
amelyek intézményi finanszirozdsara nem all rereddlgre pénzkeret, valamint a
gyermekek és a szill irdsban igénylik ezt az iskolai szolgaltatast.

- Iskolan kivuli maganfoglalkozdsok vezetése. A Kamhési Torvény vonatkozo
eléirdsai és pedagogusetikai megfontolasok alapjarrveszieetk. (Bejelentési
kotelezettség érvényesitésével és mindenképperedébs sajat tanitvany kizarasaval
miikodtetett forma).

- A pedagOlgus részvétele mas intézmények, szervezstekktatisi tevekenységre
feljogositott vallalkozasokban. A Koznevelési Tdryévonatkozd dlirdsai szerint
vehet részt a pedagogus e tevékenységekben.

- Tankonyvfelebsi feladatok ellatasa. A feladatok ellatasara azdgté bizza meg az
intézmeény egyik pedagogusat. A tobbi pedagdgus akakdri leirasukban jelzett
mértékig kotelesek a munkajat segiteni.

Szabadséagolas:

A pedagogusok szabadsagolasi tervét az igazgagitedykeésziti el, és az igazgatd

hagyja jova.
Fellgyelet
A sziinetekben a folyoson tanari feligyelédtkadik.



Az iskola éplletét a tanitasididalatt csak az igazgatd, az igazgatOhelyettes \aagy
tanarok engedélyével hagyhatjak el a tanulok.

A tanul6k munkarendije
Az iskolaban tart6zkodd gyermekek feliigyeletét dagegusok #-tél, a tanitas végéig,
illetve a tandéran kivili foglalkozasok idejére bigitjak. Az iskolaban a tanuldknak
altalaban P-ig kell megérkeznitik. Az it eltérs iddpontokrél a tanulé osztakhoke ad
irasos tajekoztatast.
Az 5-8. evfolyamos tanuldk szamara részleges smtgttai oktatas folyik. Az orakozi
szlnetek elején a szikseges teremvaltasokat aldeosatas rendje szerint a tanuldknak
el kell végezni. A termeket tisztdn es rendezetkel, hogy elhagyjak. Ennek
feligyeletééert a termet elhagyd pedagdégus adeleh tanuloknak kedveézidojaras
esetén az Orakozi sziinetekben — kivéve étkezédho€l az udvaron kell tartozkodniuk.
Rossz i@ esetén az Ugyeletes nevebontése alapjan a tanulék az épuletben
maradhatnak. Az 6érakdzi szinetek végén a tanulékisakalyonként az udvaron kell
sorakozniuk, majd az Ugyeletes nékeliranyitasaval, egymas testi épségét nem
veszélyeztetve, kell a tantermekbe bevonulniuk.
A tanulé tanitasi i@ alatt az iskola épulletét csak a s$zirasbeli kérésére az
osztalybnoke irasos engedélyével hagyhatja el. Rendkigeliben — irasbeli sziilkérés
hianydban — az iskolabol valo tavozasra az igazgatfy az igazgatOhelyettes adhat
engedeélyt.

A létesitmények és a helyiségek hasznalati rendje

Szaktantermek és osztalytermek hasznalati rendje
A szaktantermekben, a tornatermekben és a szamfebgemben a tanuldk csak
szaktanari engedéllyel és felligyelettel tartézktabida A felszereléseket, irezereket,
gépeket a szaktanar iranyitasdval hasznalhatjakzaktantermek hasznélataval és a
tandérai munkaval kapcsolatos balesetvédelmi szakatya szaktanarok a tanév elején,
illetve az adott tanoran ismertetik a tanulékk#@lz osztalytermek rendjéért az
osztalybnokok, a szaktantermek rendjéért a szaktanarolekgek.
Az iskola pedagogusainak joga valamennyi helyistgesitmény és berendezés
rendeltetésszérhasznalata. A hasznalatba §dwteles a feléls személy altal ismertetett
szokasrendet, haszndlati utasitdst betartani. Aazaitk kdr megtéritése kotetez
Eszkozoket otthoni hasznalatra csak bérleti dgnélben, irdsos megallapodassal lehet
Kivinni az épuletBl, amennyiben ez nem akadalyozza az iskolai munkagy érték
eszkozt csak kezekzemélyzettel lehet kivinni az épllétb
Az iskola terlUletén gyermek tanari feligyelet nélkiém tartézkodhat. Az engedély
nélkul az iskola tertletén tartézkodo tanulot hket kiildeni a szidl elszetes értesitése
mellett.




Az udvari létesitményeket tanitasbidkivil engedély és felugyelet nélkil hasznélokert
az intézmény nem vallal feledséget. Iskolai berendezéssel, eszkdzzel tanulb csa
kozvetlen tanari feligyelet mellett dolgozhat.

Az épllet lobogbzasanak rendje
Az épllet lobog6zésa a kijelolt takaritd iranyitégatorténik. A Magyar Koztarsasag
lobogbja az intézményen allanddéan ki vaieve. Az iskola koézalkalmazottjanak,
nyugdijasanak, tanuléjanak halalakor fekete zagalkitizni.

A tandran kivili foglalkozdsok szervezett formai ésendje

Altalanos elvek
A tanoran kivili foglalkozasokon az iskolai szalo&lyés normak érvényesek, az adott
korilményekre alkalmazva. Az iskolaban és az iskatal szervezett iskolan kivili
programokon is a dohanyzas, a szeszes ital égjaldfogyasztasa és terjesztése tilos. A
fentiek betartasat a szerdegs feligyed tanarok elleirzik. A koteled és valasztott
foglalkozasok idtartaman kivil az iskola nem vallalja a diakok ¢gléletét.

Rendszeres foglalkozasok
A tandran kivali foglalkozdsok a didkok igényeinéls az iskola lehéségeinek
0sszehangolasaval szertdmek. A tandran kivili foglalkozasokra valo tany@entkezés
— a felzarkoztato foglalkozasok, valamint az egyeégialkozasok kivételével — 6nkéntes. A
tanoran kivili foglalkozasokra tori@elentkezés tanév elején torténik, €s egy tanexae
A tanoran Kkivili foglalkozasok megszervezését (glatkozasok megnevezeését, heti
oraszamat, a vezetnevét, nikddésének idtartamat) minden tanév elején az iskola
tantargyfelosztasaban kell rogziteni.
Ezek lehetnek tobbek kozt a napkdzis és tanuldszédglakozasok, szakkorok,
onképdkorok, ebkészibk, diakkorok sportkérok, korrepetalasok, versenyek,
rendezvények, konyvtarlatogatas és hitoktatas. dlafkozasok témajat és a hianyzo
tanulok nevét a szaktanar a megileaploba rogziti.
A tanoran kivili foglalkozasokrdl tértértavolmaradast is igazolni kell. A tanéran kivdli
foglalkozasokrol ismételten igazolatlanul mulastadulé az igazgatdé engedélyével a
foglalkozasrdl kizarhato.

Napko6zis és tanuldszobai foglalkozas:

A iskolaban tanitasi napokon a délutarisdakban az 1-4. évfolyamon napkdzi otthon,
az 5-8. évfolyamon pedig tanuloszobdikidik. A foglalkozasokat hazajaré étkezés
mellett is igénybe lehet venni. A napkdzis és tasmbbai foglalkozas a tandrakra valo
felkészllés, a pihenés, a jaték, a szalfatlmsznos eltdltésének szintereikddésének
rendjét a napkozis és a tanulészobas edelgozza ki és rogziti a hazirendben. A
foglalkozasrél vald eltdvozas csak a $ztdjékoztato flizetébe beirt kérelme alapjan
térténhet a nevélengedélyével.
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A rendszeres kulonorai elfoglaltsag miatti tavolléinti szibi kérelmeket az igazgato
vagy a helyettes biralja el az osztéhidk javaslata alapjan, szendttltartva a gyermek
iskolai ebmenetelét és magatartasat.

Szakko6rok:
Szakkoroket a tanuldk erdéklésésdl fliggéen az iskolai tantargyfelosztas lefsgigeinek
figyelembevételével a tanulok, illetve a szaktakgewvaslata alapjan lehet inditani. A
szakkorre vald jelentkezéshez siilozzajarulas szikséges, melyet a &aitajékoztatd
flzetbe jegyez be. Az inditasukrdl minden tanéyéal@z iskola nevétestilete dont az
idokeret alapjan. A jelentkezés egész tanévre sz@zakkori aktivitas tlkrdmhet a
tanuldé szorgalom és szaktargyi osztalyzataban. akl€rtk vezeiit az igazgatd bizza
meg. A szakkor vezetését — az iskola igazgatojamedbizasa alapjan — olyan féthis
ellathatja, aki nem az iskola dolgozéja. A foglalkeok edre meghatarozott tematika
alapjan torténnek, i, valamint a latogatottsdgrol szakkori naplét kedzetni. A
szakkorok téritésmentesek.

Tanfolyamok:
Az iskola tanérai, vagy barmely mas szervezet kalasdidkjai szamara az iskolaban
onkoltséges tanfolyamokat igazgatéi engedéllyedz€rintett tanuldék szileinek irasos
beleegyezésével szervezhetnek.tkBbésiket az iskola hatalyos rendelkezései
szabalyozzak.

Felzarkdztato foglalkozasok:
A foglalkozasok célja az alapkészségek fejleszéssa tantervi kdvetelményekhez valo
felzarkdztatas. Az also-félstagozat korrepetalasi érarendbe illesztetip@htban az
osztalybnok javaslatara kotelézjelleggel torténnek. A felstagozaton a differencialt
foglalkoztatas, egyes tanuldkra vagy az egész lgsxtidteled jelleggel tantargyanként
legfeljebb heti 1-2 6rdban torténhet. A felzarktiztioglalkozdsokra kotelezett tanuldkat
képességeik, tanulmanyi eredményeik, raszorultsatag§an a tanitok, szaktanarok jelolik
ki, részvételik a felzarkdztatd foglalkozasokonelgi, ez aldl felmentést csak a skl
irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.ybéwételik téritésmentes.

Eqyéni (fejleszt) foglalkozasok:
A fejlesztésre szoruld tanuldk felzarkdztatdsa @losel tortént ebzetes megbeszélés
alapjan egyéni fejlesztési terv szerint — kis cstiygm (1-3 ) — torténik. Az egyéni
fejleszty foglalkozasokat tartd — fejleszt— pedagdgusok a Nevelési Tanacsadod
szakvéleményének Utmutatasai alapjan készitikfellesztési terveket és tartjak meg a
foglalkozasokat.

Hit- és valldsoktatas:
A fakultativ hit- és vallasoktatason valé részvételtanuld szamara oOnkéntes. Az
intézmeény egyuttiikddik a teriletileg illetékes torténelmi és egyélyreazakkal.
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Megfeleb létszamu foglalkozashoz tantermet biztosit azzmtny tanitasi rendjéhez
igazodva. A fiatalok hit- és vallasoktatasat azregy jogi személy altal kijeldlt hitoktaté
Végzi.

Didksportkor:
A didksportkor (DSK) a gyermekek mozgasigényénelékjitésére, a mozgas, a sport
megszerettetésére alakul meg. A didksportkor tagjéskola minden tanuléja. A DSK
mint szervezeti forma az iskola tanuldinak nyufidéséget sportkdri foglalkozasokon,
versenyeken, valamint a DSK altal szervezett pgazdanfolyamokon val6 részvételre.
Az iskolai sportkor foglalkozédsai a tandrai teswiési és tomegsport érakkal egyutt
biztositjak a tanulék mindennapi testedzését, viltnielkészitését a kulonféle
sportversenyekre. A DSK vesstge (testnevelést oktatd pedagdgusok) az esetleges
bevételekkel — anyagi fetidsége tudataban — rendelkeznek.

Tanulmanyi- és sportversenyek:
A tanulmanyi és sportversenyeken valé részvétel iemédked teljesitmények
flggvényében lehetséges. Tanulok az intézményepiiés és az orszagos meghirdetés
versenyeken vehetnek részt, szaktanari felkésigsybe véve.

Koényvtar:
Az iskola koényvtara nyitvatartasi idejében, valamikonyvtari tandérakon all a
rendelkezésére. Hasznalati rendjér hazirend intézkedik.

Kirdndul4sok:

A kiranduldsok alkalméaval annyi ki€étanart kell biztositani, amennyi a zavartalan
lebonyolitashoz szilkséges, de 15 tanuldnként lelgadgy &t. A kisé tanarok felglsek

a rendért és a tanulok testi épségéért. Ha a tarazéreplésére is sor kerll, lablet
biztositani kell a szaktanarok részvételét. Onkelentkez szibk kisébil bevonhatok,

de a tanari kiséretet nem helyettesithetik. Kirddmhkra, ha az iskola székhelyét
elhagyjak, az etssegélyhez sziikséges felszerelést vinni kell.

Az osztalybnokok, az iskola pedagbdgusai a tantervi kovetelmiényeljesitése, a
nevebmunka ebsegitése érdekében évente az iskola éves munksarvéeghatarozott
idépontban osztalykirandulast szervezhetnek. A tanulok részvétele a kiranduldson
onkeéntes, a felmerdilkdltségeket a széiknek kell fedezniuk.

Ezért csak olyan programok szervesdketahol az osztaly létszaménak 75 %-a részt tud
venni. A kirandulastdl tavolmarado6 tanulok aznagiifjyeletét osztalghokiknek meg
kell, szerveznie. A kirdndulas tervezett helyégjét programtervezetben rogziteni kell. A
tervezetet (Uti cél, névsor, indulas, érkezépantja, kiséfk, elérheiség) a kirAndulas &t
legaldbb két nappal le kell adni az igazgatonakkirndulds ditt a tanuldk szdmara
balesetvédelmi oktatast kell tartani. Ismertetrii keokat a tiltdé szabdalyokat, elvarhato
viselkedésformakat, amelyeket a tanuldknak be testhni. Az oktatds megtartasat az
osztalynaploba be kell jegyezni!
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Taborok, erdei iskola, Hatartalanul! kirdndulas:
Minimum 15 tanulo jelentkezésével szerveéhet tdborozds é€s az erdei iskola teljes
koltsége a szt terheli. A taborozas idejére 15 tanuldig egy pedas, 30 tanuld felett
minimum 2 pedagoégus felligyelete sziikséges. A tddvogramot, a résztvék létszamat,
névsort, elérhéséget, az indulas és érkezédpmhtjat a taboroztaté pedagoégus(ok)nak a
tanév végén le kell adni az igazgatésaghoz.

Muzeumi, kiallitdsi, kbnyvtari és iwészeti ebadashoz kapcsoldédé foglalkozas:
Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasktivetelmeények teljesitését segitik a
kalonféle kozntivelodési intézményekben, illetveiivészeti edadasokon tett csoportos
latogatasok. A tanuldk részvétele ezeken a fogidliBokon — ha az tanitasioid kivdl
esik vagy koltségekkel jar — onkéntes. A felméridoltségeket a szdiknek kell
fedezniuk.

Szabadids foglalkozasok:
A szabadid hasznos és kulturalt eltbltésének segitéséhez dagpgusok a kozos
igényekhez és a siild anyagi helyzetéhez igazodva kulénféle szakisdjgtogramokat
szerveznek.
llyenek példaul a Mikulds délutanok, tarak, kirakidok, tdborok, szinhaz- és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendemkény tanuldk részvétele a
szabadids rendezvényeken dnkéntes, a felmekidltségeket a széiknek kell fedezniik.

Alkalmanként szervezett foglalkozasok
Az iskola altal egy-egy alkalomra szervezett fdgiahsok lehetnek tobbek kozt az
osztélykirdnduldsok, a tanulmanyi kirAndulasok, yeérntaborok, az erdei iskoladk, a
diakcsoportok bel- és kulfoldi utazasai, valamintltiralis intézmények és ipari
létesitmények latogatasai.
Ezek a programok iskolai keretek kozott csak tardtiigyelettel szervezhigk. A
kirandulasok, a taborozasok, erdei iskolak és @zasok esetén tizendt tanulonként
(legalabb) egy feldtt kiséri a csoportot. Az iskolan kivil tartott falikozast a szervéz
tanar bejelenti az igazgatonak vagy helyettesédakobb tanitdsi orat is igénybe vesz a
program, az érintett szaktanarok hozzajarulasaziksgges. A tanitasi ddalatt tdbb
napig tarté tanoran kivili foglalkozast az igazgagedélyezhet.
A foglalkozéast szervéztanar a faliljsagon keresztil tajékoztatja a k@llat a hianyzo6
tanuldk névsorarol és a progranstartamarol.
A tanulok tavollétésl, ha olyan programokon vesznek részt, amelyekeriskalat
képviselik, a tavollét igazolasardl az igazgatotdon

A mindennapi testedzés formai

Az iskola tanuldi szamara a mindennapi testedzeatabbi foglalkozasok biztosithatjak:
- heti harom kotelgztestnevelés ora,
- az iskolai sportkor kulonféle sportagakban szertdaglalkozasai heti két éraban,
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- anapkozis foglalkozasokon és a tanulészoban kogtégészségfejleéztestmozgas,

- versenyekre val6 felkészulés.

Az iskolai diaksportkdri foglalkozasokon minden wéhn jogosult részt venni. Az iskolai

sportkér egy tanitasi évre szOl6 szakmai programrirsiz végzi munkdjat. Szakmai

programjat minden évben az iskolai munkaterv résaekell elfogadni. Az iskolai

diaksportkor foglalkozéasait (sportdgak, tevékeniyg@gnak, sportkori csoportok) az iskolai

sportkdr szakmai programjaban kell meghatérozni.

A tanoran kivil szervezett tomegsport foglalkozasokald részvételhez az iskola biztositja,

hogy

- a tornatermet, illetve a sportudvar megféledszét pedagogus felligyelete mellett a
tanuldék hasznélhasséak.

A tomegsport- foglalkozdsok pontos idejét tanévenké tantargy-felosztasban kell

meghatarozni.

A reklamtevékenység szabalyozasa

Az intézményunkben a reklamtevékenység minden flarrtdott, kivéve az aldbbiakban
felsorolt és intézményvezgtengedélyhez kotott tevékenységet. Megengedekttdsek:

e az egészséges életmddra, egészséymesye, a természetes és épitett kornyezet
megovasara felhivo hirdetések,

» akulturalis események, rendezvénydladhsok hirdetése,

e az oktatashoz, otthoni gyakorlashoz sziikséges hards eszkdzok, nyomtatott és
elektronikus informaciéhordozok hirdetései,

e a Pedagolgiai Programhoz kapcsolodod, kiegeszieveb-oktatd tevékenység
eseményeinek hirdetése,

e a tarsadalmi, kozéleti tevékenység folytatdsavalloribsen a diakkodzélettel
0sszefugg felhivas, kivéve a partpolitikai tevékenységetgsatasi kampanyt).

Az intézményvezétaz engedélyezés soran az alabbi szempontokatfiggstembe:

* - Nem helyezhétel olyan tartalmu hirdetés, amely a gkigt, tanulokat kozvetlendl,
a pedagogiai programban foglaltaktol d€ltéaz éves munkatervben nem szdrepl
program, tevékenység, termek igénybevételére, mségadara, vagy kozvetlen
fogyasztasra hivja fel.

* - Nem helyezhét el olyan tartalmu hirdetés, reklam, melynek tamajjogszabalyba
Utkozik, eBszakos cselekményre hiv fel, masokat emberi métbddan, személyes
meggyzédésukben sérthet, ill. politikai tevekenységgetttphkapcsolatba hozhaté.
(Nem tartozik e korbe a helyi és orszagos valaskték sz6ld hivatalos, nem
kampénycélu felhivas, melyet a helyi Valasztdsildr@ltaldban a véalasztds napjan
helyez ki.)
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A kihelyezett hirdetés, reklam az iskola faliljgagj honlapjan, ill. egyéb kiadvanyaiban
jelenhet meg. Engedélyezéséért az intézmeny djezetihelyezéséért az igazgatdhelyettes
felel.

Az iskolai konyvtar miikodési rendje

Intézmeénytnkben az iskolai kdonyvtar feladatait simliankkal azonos épuletben talalhatd
iskolai konyvtar latja el. A kényvtar helyisége k@nyvtarszoba — az egyik also folyosordl
nyilé teremben talalhato.

Létesitésére vonatkozd adatok:

Az iskola fennallasa otatkodik.
Feladatai:

az iskolarendszeren bellli 6ntevékeny, onkgpletmirdsits és életesélyt javitd tanulasi,
oktatasi lehéiségek megteremtése, a pedagogusok szakmai murkkaggitése,

az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és masbsigpb kultira értékeinek
megismertetése,

az ismeretterjes#t az amair alkotd, miveléds tanulok, pedagogusok tevékenysegének
tamogatasa,

a szabadid kulturalis célu eltoltéséhez a feltétele biztesita

egyeb nfivelodést segit lehetségek biztositasa,

gytijtemenyét az iskola a helyi igényeinek megfidel folyamatosan fejleszti, m&gi,
feltarja, gondozza és az olvasok rendelkezésésathac

tajékoztat a konyvtar és a dokumentumainak szalgalarol.

A konyvtar gyijtokore, allomanyqgyarapitasa, az allomany nyilvansata

Gyiijteményét lehéségeihez mérten, vasarlas formajaban gyarapitgnylp veszi a
kedvezményes konywvasarlasi leétsgéigeket. Allomanyarol egyedi és csoportos leltéri
nyilvantartast vezet. Allomanyelléreést és torlést a mindenkori érvényes jogszabalyok
alapjan végez.
A konyvtar allomanyfeltarasat katalogussal vagy ndmdgépen biztositia. A tartos
tankdnyvek leltarozasa, tarolasa elkiulonitett reedsen torténik.

A kdnyvtar mikodésének személyi feltételei:

A kodznevelési torvény 2. sz. melléklete alapjad kdnyvtaros vagy konyvtarostanar/tanito
latja el a feladatokat.
A kdnyvtar hasznalata:

A konyvtar szolgaltatasai ingyenesek:

konyvtarlatogatas,

konyvtar helyben hasznalata,

konyvtari dokumentumok kélcsénzése,

allomanyfeltaro eszkdzok hasznalata,

informacio a kdnyvtar és a konyvtari rendszer satdgasairol.
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A kodnyvtar nyitva tartasi rendjét a kbnyvtaros taia@év elején kozzé teszi.

A konyvtarhasznalonak a beiratkozaskor a nevésgslyat kell bejegyezni. A kdnyvtaros a
beiratkozott olvasok, a latogatok és kolcsonzdittelk szamat naprakészen nyilvantartja.

A vonatkoz6 jogszabalyok altal elrendelt médon dgpantban minden évben statisztikai
adatokat szolgaltat.

b) A belépés és benntartozkodas rendje azok részemkik nem allnak jog-
viszonyban a nevelési-oktatasi intézménnyel

Az iskola épuletében az iskolai dolgozokon es altdon kivil csak a hivatalos tgyet
intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskigazgatojatdl engedélyt kaptak.
Azok a vendeégek, akik nem a tanitassal, vagy vdiamé&endék tanulmanyaival, ill.
rendezvénylnkkel dsszefliggésben lépnek az iskoldbaartozkodnak, a kévetkéz
szabalyok az iranymutatok:

- A szlbk bekisérhetik és elkisérhetik gyermekiket az dpélalletve az épuletid, de
a tanitasi orakat, foglalkozasokat nem zavarhatjak.

- A fenntartoi, allamhatésagi, imzaki, tizvédelmi, balesetvédelmi, munkavédelmi,
pénzugyi, szakmai es mas eblerest végék az iskola vezetésénél jelentkeznek, akik
feladatuk elvégzeéséig segitik munkajukat.

- A nyilvanos rendezvények latogatoi szamara a betidzteodashoz az engedélyt a
rendezvény idejére megadottnak kell tekinteni.

- Mas személy az iskolaban csak olyan Kigél tartézkodhat, aki az iskola
alkalmazottja, vagy az iskola vedgitol erre megbizast kapott.

Aki idegen személy belépését, benntartozkodasadendiektl elters mddon észleli,

viselkedését a megszokottdl etbéek itéli, ezt haladéktalanul jelzi az iskola vémetk

vagy a helyettesités rendjében meghatarozott meiytdk.

Az iskolai tanitasi szlinetek idején, munkaszurégi{innepnapokon, hétvégén a belépés

csak elledrzott formaban torténhet.

c) Az unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyonyak apolasaval kap-
csolatos feladatok

Az altalanos iskola 1980-ban koltozott a jelenkegiiletébe. Nevét, az Imre Sandor nevet
régi igazgatojarol kapta a 2001-2002-es tanévbeme ISandor emlékét az iskola
bejaratanal emléktabtazi.
Szakmai hagyomanyaink:
- iskolaujsag, iskolai évkonyv,
- nyilt napok a szidk szamara (tanévenként kétszigszel és tavasszal),
- tanar-didk-szidl (TDSZ) nap,
- iskolai tanulmanyi- és sportversenyek,
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Az iskolankban 1998 6ta kodik iskolaljsag — Csiga, kélsb Radir, jelenleg

Iskolahirmondd néven — és az iskolaradié, amelydidldnkormanyzat felligyelete alatt

allnak. Az U(jsdg megjelenésének, szerkesztésének mékddésének alapelvei
szabalyzatban vannak lefektetve, amely az SzM32 szamu mellékletébealalhato.

Az iskola cimerét minden hivatalos levelezésen egmatetjik, az
ugyiratokon és az iskola honlapjan is elhelyezz8ik. intézmény
barmilyen hivatalos megjelenésekor (média, rendegié stb.)

megjelenitjik. A cimer egyéb (igyekben valé haszatilasak az

iskola vezeisége engedélyezheti.

Iskolai évkdnyv kiadasa minden tanév elején meétikt Tartalma: aktuélis esemeények,

tanulmanyi- és sportversenyek eredmények, tuda&iigkolai rendezvényeét stb.

Unnepségek, megemlékezések, iskolai rendezvények:

Unnepélyes tanévnyito (augusztus-szeptember),

Vak Bottyan Janos halalanak évforduléja alkalmaléhdezett megemlékezeés
(szeptember),

szureti bal (szeptember-oktober),

allatok vilagnapja (oktober), fold napja (aprilig)adarak és fak napja (majus),
megemlékezés 1848. oktober 6-rol, 1956. oktobaoR3848. marcius 158k,

tovabbi megemlékezések: magyar nyelv napja (novemb&ommunizmus
aldozatainak emléknapja (februar), Holocaust endpkn(aprilis), Nemzeti
Osszetartozas napja (junius 4.),

mikulas és karacsonyi Unnepsegsek karacsonya (december),

farsangi bal (februar),

magyar kultira napja (januar), koltészet napjailfapr

anyak napi unnepségek, gyereknap (majus),

pedagogus nap (junius eleje),

hatartalanul! ttmanap (junius),

tanévzaro Unnepség, ballagas — 8. évfolyam (junius)

Az Unnepek ditti dekoraciordl a rajz szakos pedagogus és sZepsuportok vezéje a

felelés. A dekoracidknak az iskolai Unnepséget megehapra el kell készilniik. Az
intézmeényi szint GUnnepélyeken, rendezvényeken a pedagdgusok esubbkgelenléte
alkalomhoz ilb 6lt6zékben kotelgz A diakoknak sétét also és fehér els

Kulturdlis- és sportrendezvények:

kosérlabda- és labdarigé bajnoksag, Egészség-aspalitenisz-bajnoksag,
Szomszédok Kupdja,

vers- és prozamondo versenyek,

Szent-Gyorgyi Albert 5-6. osztalyos természetisterrseny,

tanulmanyi és egyéb versenyek lebonyolitasa.
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d) Annak meghatarozasa, hogy hol és milyen égpontban lehet tajékoztatast
kérni a pedagogiai programrél és az egyéb intézméngiokumentumokrol

Az iskola pedagdgiai munkdjat, szervezeti életeghatiroz6 alapdokumentumokat az

irodaban, ill. a kdnyvtarban oly médon kell elhelge hogy az — nyitvatartasidden — barki

szamara hozzafértietegyen. A felsorolt szabalyzatokat az iskola hpjdla is nyilvanossagra

kell hozni. Ezen dokumentumokat tanév végén feléll wizsgalni, négyévenkéent a

bekovetkezett valtozasoknak megfései modositani kell.

A Szervezeti és kikodeési Szabalyzatot felul kell vizsgalni:

* jogszabaly SZMSZ-t ériitvaltozasa esetén,

* - ha az intézmény szervezeti felépitésénelktuesének valtozasa ezt szilkségessé
teszi,

* - ha ezt az intézmény bélsiikodésének valtozasa indokolja,

* - haaneveéiestilet tagjainak legalabb egyharmada irasbarekezayezi.

A fentiekben foglaltakon kivil legaldbb négyévenkéatfiogo felllvizsgalatot végzink. A

felllvizsgalat soran az SZMSZ véleményezésévelpgatiasaval és jovahagyasaval

kapcsolatos szabalyokat kell alkalmazni.

A szibk és mas érdeltlok a dokumentumokrol az igazgatotol, az igazgat@tiegé!

fogado 6rakon kérhetnek tajékoztatast.

e) Az intézmény véd és ovo dlirasai

— A tanuloknak egészseguk niegése és a balesetek mégeélse érdekében kotetez
betartaniuk az iskolai védovo ebirasokat.

— Az iskolaban nem tartunk gyogyszert. Az iskola bitazottai és pedagogusai a tanuld
és szub kérésére sem adhatnak be gyodgyszert senkinek.

- A tanév el§ osztalybnoki orajan - 1-4. évfolyamig az élsérakon — az
osztalybnokok a tanulOkatiiz- €s balesetvédelmi oktatasban részesitik, amelyet
dokumentalnak is.

— Atanév el$ bioldgia, fizika, kémia, technika, szamitastechnéls testnevelés orajan a
szaktanarok a tantargy sajatossagainak megfbldesetvédelmi oktatasban részesitik
a tanulokat.

— Csak tanari felugyelet mellett hasznalhatnak a ltknelektromos eszkdzoket és
kisgépeket. A hasznalati utmutatoban veszélyesrinkgiett eszkdzt egyaltalan nem
miikodtethet tanuld. Tiz év alatti gyermek semmily@peg, elektromos eszkdzt nem
kapcsolhat be, még nevgklenlétében sem.

— Az iskolan Kkivili programokat medaben a kisé& pedagogus a program
sajatossagainak megfalddalesetvédelmi oktatasban részesiti a tanulokat.

— Tanévenkeént egy alkalommadilztiado keretében gyakoroljuk az iskola kiUritését.

- Atanulok:
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» fellgyelet nélkil nem tartézkodhatnak a szaktanéében, az iroddkban és a
szertarakban,

* nem tartézkodhatnak airszaki-gazdasagi helyiségekben.

— A tanulok rendszeres iskolaorvosi és fogaszatiddldan részesuilnek:

e az orvosi és fogaszati ellatast - a jogszabalyokiverghatarozott és egyéb
szakmai szempontok alapjan — az iskolai egészségiglgalat végzi,

» az iskolaban tortén orvosi vizsgalatok és oltasok éiontjardl az iskola
el6zetesen értesiti a tanulok szileit,

* atanuldk részére iskolaorvosi rendelés van egésafiepotuk elletirzésére és
felllvizsgalatara, a rendeletekben biztositottonvilki palyavalasztaskor,
sportigazolasok kérésekorpigbntjat a tanév munkaterve is tartalmazza.

- A rendkivili eseményt, balesetet, balesetveszéhghgretet azonnal jelezni kell az
Ugyeletes pedagbdgusnak, a tanari szobaban vaghka@a vezeiségénél

- A bombariadé esetén elmaradt tanitasi 6rak potisédejétl a nevebtestiilet
véleménye alapjan az igazgat6 dont.

- A gyermek- és ifjusdgvédelmi fete neve, elérhésége, milyen kérdésekben
kereshetik meg a tanulok és szileik, minden tam&ere irasos formaban kiosztasra
kerdl.

A riasztoberendezés kezelésének szabalyai
Az intézmény épllete riasztérendszerrel van ellatvay mozgasérzekatkel, az iskola
folyosoit és egyes helyiségeit védi. Az éplletzidberendezésének kodjat az igazgato
allapitja meg és dllitja be szukség szerinti gyisémggal. Kéddal rendelkezik - titoktartasi
kotelezettség mellett - az iskola igazgatoja égditdse valamint a takaritok. A rendszert

aktivva kell tenni minden olyan dgontban, amikor az intézményben senki sem
tartozkodik.

A dohanyzas rendje az intézményben
A vonatkoz6 jogszabalyok értelmében az intézmém@geteriletén tilos a dohanyzas.

Az épiilet kulcsainak kezelése
A bejarati kulcsok hasznalati rendje: az épuletatadpinoz kulccsal rendelkeznek: az
igazgato és helyettese és a takaritok.
Az épilet helyiségeinek kulcsai a portan és a eestileti szobaban talalhatok. A
szaktantermek felései és a szertarosok rendelkezhetnek sajat kulsgsahely tényt az
igazgatonal be kell jelentenidk.
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f) Szabalyok, amelyek megtartdsa kotelézaz intézmény terlletén tartoz-
kod6 szubknek, valamint az intézménnyel kapcsolatban nem &l mas
szemeélyeknek

Az iskolai helyiségek nem oktatasi célokra valozmadati rendje
Az iskola helyiségeinek nem oktatasi célra valddsknalasat két nappal kordbban kell
irasban bejelenteni. A felligyelétia szerveék gondoskodnak. A felligyélfelelosséggel
tartozik a rendezvény és a helyiség rendjéért.
Az egyes helyiségek berendezéseit, felszerelészkozeit az épulleibkivinni csak az
igazgato irasos engedélyével, atvételi elismenaienében lehet. A szaktanterméka
szaktanar, az osztélytermeklaz osztalybnok irdsos engedélyével lehet barmit elvinni.
Iskolan kivdli intézmények szamara a helyiségelbbadisa az iskolaval kotott irdsos
szerddés Utjan torténhet Ugy, hogy az az iskola rend@dsddését nem zavarhatja. Az
iskoldhoz nem tartozd igénybe v csak a helyiségek atengedésérszolo
megallapodas szerinti dden tartézkodhatnak az épuletben. Az igénybe éketv
vagyonveédelmi kotelezettség terheli és kartérfedslésséggel tartoznak.

3. A vezebi munka rendje
a) A vezetik kozotti feladatmegosztas

Az igazgatd
Az intézmény feldls vezebje az igazgatd. Vezéttevékenységét az igazgatdhelyettes
segitségével latja el. Munkdjaban a nétedtiletre tAmaszkodik. Feladatait és hataskorét
a koznevelési torvény és a hatalyos jogszabalydbels szabalyzatok és a fenntartd
hatarozzadk meg. Feted az intézmény szakstegs torvényes tikodéséért, gyakorolja a
munkaltatoi jogokat és dont az intézményikddésével kapcsolatban minden olyan
ugyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskBddadata kilonosen:
- az iskolaban foly6 pedagdgiai munka iranyitasdléa@zése,
- a nevebtestllet jogkdrébe tartozd dontéselkkélszitése, végrehajtdsuk szakgzer

megszervezése és ellenése,

- aziskola képviselete,
- kapcsolattartas a fenntartoval és az iskolai szete&kel.
Munkgjaért intézmeényvezst potiékban részesil, amelynek mértéke a kodznevelés
torvény 8. sz. mellékletében meghatarozott mindenlketményalap 40-80 %-a.
Feladatkorédl atruhazza:
- adiakdonkormanyzatot seditanarraa didkonkorméanyzat koordinalasat és segitését,
- atankonyvfeléisreaz iskolai tankdnyvellatassal kapcsolatos munkd@zeseét,
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- a gyermek- és ifjisagvédelmi fékale az iskola tanuldinak és azok csaladjainak
gyermek és ifjisagvédelmével kapcsolatos feladatait

Az igazgatdhelyettes

Az intézményvezétkozvetlen munkatarsa az igazgatohelyettes. Kirégsatzaz igazgato

végzi palyazati eljaras lefolytatasa utan. Megldzdsatarozott iére szol. Az

igazgatohelyettes csak az iskola hatarozatlaéreidkinevezett pedagdgusa lehet.

Jogallasat a magasabb vézebeosztas ellatasaval megbizott kodzalkalmazottakra

vonatkozo rendelkezések hatarozzak meg.

Munkajaért intézményvezehelyettesi poétlekban részesil, amelynek mértéke a

kéznevelési torvény 8. sz. mellékletében meghatdreawindenkori illetményalap 20-40

%-a.

- Az igazgatOhelyettes és a tObbi vézdieosztasu dolgozé munkajat munkakori
leirasok, valamint az igazgatd kozvetlen iranyitadapjan végzik. Munkakari
leirdsuk az SzMSK1. szamimellékletében talalhatok.

b) A munkakdrdkhoz tartozé feladat- €s hataskorok

Az iskolai alkalmazottak k6z6ssége
Az iskolai alkalmazottak kdzOsségét az intézménrkgdalkalmazotti jogviszonyban,
valamint munkaviszonyban &llé dolgozok alkotjak.
Az iskolai kdzalkalmazottak jogait €s kotelességaitatasait, valamint az iskolan belili
érdekérvényesitési lelésegeit a Munka Torvénykdnyve, a kbzalkalmazottgilji@dsarol
sz0l16 torvény, a kdzneveléiszOlo torvény, illetve az ezekhez kapcsolodo edetek, és

végrehajtasi utasitdsok valamint az SzM8#. szamu mellékletébertalalhato
kozalkalmazotti szabélyzata rogziti.

Az iskola dolgozoi
- pedagdgusok: tanarok, tanitok, napkozis és tanoi@zsoportot vezéineveb,
- kisegit (miiszaki, technikai) dolgozok: takaritok (munkéltatdaz 6nkormanyzat).
Az iskola dolgoz6i munkajukat munkakari leiraso&mén veégzik. A munkakori leirasok
az SZMS4/1-7. szamu mellékletébéamalhatok.

A nevebtestiilet

A nevebtestlilet az intézmény pedagdgusainak kdzosséggfa@ntosabb tanacskoz6 és
hatédrozathozé szerv. Tagjai a pedagégus munkalgddltdy valamint a nevéloktatd
munkat kozvetlenul sedit felssfokd végzettséy kdzalkalmazottak. Tanacskozasain
részt vehetnek az 6raado tanérok is, de a donsis@k szavazati jog nem illeti meg
6ket. Dontési, egyetértési és véleményezési jogldi&iznevelési torvény és a hatalyos
jogszabalyok hatarozzak meg.
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A nevebtestllet véleményét ki kell kérni a magasabb jogaemkban megfogalmazott
esetekben. A new@llestilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatohete az iskola
mikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A nevebtestilet a feladatoknak megfdleh, de tanévenként legalabb hat alkalommal (a
alakulo, tanévnyit6, félévi osztalyozo, I. féléviunkat értekel, év végi osztalyozd és
tanévzarg) értekezletet tart. Az értekezletek ponidbpontjdt a mindenkori éves
munkarend hatarozza meg.

Rendkivili neveitestileti értekezletet kell 6sszehivni ha a niestilet tagjainak
egyharmada azt irdsban az ok megjelolésével Hietve ha az iskola igazgatdja vagy
vezetsége ezt indokoltnak tartja. Az igazgatd a havi tédgan nem szerepl
nevebtestlleti értekezlet dsszehivasardl a napirendnimdraunkanappal ébb torté
kihirdetésével intézkedik. Az értekezletet tanitdsn kivil a kezdeményezésszamitott
tiz munkanapon belll 6ssze kell hivni. A névestilet értekezletein a részvétel a
nevebtestilet minden tagja szamara kotélez

A magasabb jogszabalyokban megfogalmazottak szemdnt nevedtestilet akkor
hatarozatképes, ha azon tagjainak tébb mint 50&tea yan. A nevéltestilet dontéseit —
ha erBl magasabb jogszabaly, illetve az SZMSZ masként mendelkezik — nyilt
szavazassal, egys#eszOotobbséggel hozza. Ezeket a dontéseket hatafozatiban kell
megszovegezni. Ha az igazgatd valamelyik hatérazadim ért egyet, a fellgyeletet ellaté
oktatasi szakigazgatasi szerv dontését kérheti. aarbzatok formaja a kovetkiz
sorszadm/hdénap és nap szam/év szam (pl. 1/0101/2013)

A nevebtestllet személyi kérdésekben — minden esetbekos zavazassal dont.

A nevebtestllet érvényes dontést csak akkor hozhat, hadagbdgusoknak legalabb
kétharmada jelen van. Ha szavazategisdd keletkezik, a hatarozatot az igazgato
Szavazata donti el.

A nevebtestileti értekezledt jegyzokonyvet vagy emlékeziét kell vezetni, amit a
nevebtestllet altal valasztott két nebwdstileti tag hitelesit. A neviestileti
értekezletsl — igazoltan vagy igazolatlanul — tavol émevebtestlleti tag az értekezlétr
készllt jegydkonyv alairdsaval (datum + alairas) igazolja agké&zleten hozott dontések
megismerését, elfogadasat.

A nevebtestileti értekezletekre vonatkoz6é szabalyokat kd#talmazni akkor, ha az
aktualis feladatok miatt csak a nesektilet egy része vesz részt egy-egy értekezleten.
llyen értekezlet lehet: als6 vagy félsgozat nevéinek értekezlete.

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoport
Az iskolai munka egyes aktualis feladatainak me@edda a tantestilet tagjaibol
munkacsoportok alakulhatnak a néiestilet vagy az igazgatdésag dontése alapjan.
Amennyiben az alkalmi munkacsoportot az igazgatbeaga létre, edt tajékoztatni kell
a nevebtestiletet. Az alkalmi munkacsoportok tagjait eazigato bizza meg

22



Az osztalybnokok
Az osztalyok életét az osztabyfok vezeti és fogja 0ssze. Feladatanak elvégzésgre
igazgatotol kap megbizast. Munkajat az osztélylaaitd tanaroktol, a tanuldk szul#it
€s az igazgatotol kapott informaciok figyelembeléstel végzi. Javaslattévjogkore
kiterjed az osztallyal kapcsolatos minden kérdégmgylttesen felel az osztallyal az
osztalyterem rendjéért és tisztasdgaért. Munkak@irasuk az SzMSZ/2. szadmu
mellékletében talalhatok.
Munkgjaért osztalyinoki poétlékban részesul. Az osztdlgbki potlék mértéke a
kdéznevelési torvény 8. sz. mellékletében meghatdrofletményalap 10-30 %-a.

A didkdnkormanyzatot sedipedagogus

Feladatai:

- segiti a diakbnkormanyzat munkajat,

- szUkség szerint targyalast folytat a diakonkormanyegjaival,

- gondoskodik a diakbnkormanyzat éves munkaterveélk@szHtéséil,

- szervezi, irdnyitja a diak dnkormanyzati valasztaso

- javaslatot tesz a diakbnkormanyzat hataskorénekhatémpzasara,

- biztositja a diakdnkormanyzat hataskorébe utaltekiak ebkészitését,

- tanév végén leltart készit a DOK vagyontargyaigd, kimutatast készit a DOK
anyagi helyzetét, melyet a elletirzés céljabdl bemutat az igazgatosagnak,

- kezdeményezi, figyelemmel kiséri és dsszehangaljalaendezvényeket,

- figyelemmel kiséri a tamogatasi lebstgeket, és tajékoztatja az osziéngkoket,

- fellgyeli és szervezi az iskolai Ujsag megjelené&setz iskolaradio wkodéset,

- rendszeresen ¢6sszehivja a didkkdirést,

- segitséget nyujt a diakonkormanyzat vémetk és tagjainak egy tanitas nélkuli
munkanap programjanak megszervezésében és |lehidsgbian.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi fede
Az iskola tanuldinak és azok csaladjanak gyermekifid@ssagvédelmével kapcsolatos
feladatait latja el. Feladatanak elvégzésére amagatol kap megbizast.
Munkéjat a pedagdgusoktol, a s#ibl, a tanuldktdl és az igazgatotol kapott informé&cio
figyelembevételével végzi. Munkakdri leirasuk azMSz 1/3. szdmumellékletében
talalhatok.

Az Ugyeletes pedagogus feladatai
Az ligyeletes pedagdgud’#6l az utolsé sziinet végéig latja el ligyeletelsidatait.
Ez ids alatt:
- felelés a Hazirendben foglaltak betartataséért,
- iranyitja és felligyeli az tigyeletes diakok munkéjat
- az orakozi szunetekben feladata a tisztasag, eefegdyyelem fenntartatasa,
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- az idjarési viszonyoknak megfet@n eldonti, hogy a tanuldk bent, illetve az
iskolaudvaron toltik el az érakozi sziinetet,

- benti sziinet esetén a folyosokon, kinti szlinetteetigoaz iskolaudvaron tartozkodik,

- baleset esetén elvégzi az azonnali téket el$isegélynyljtasban részesiti a sériltet,
értesiti az orvost és a sékiet, jelenti a torténteket az iskolavezetésnek.

A pedagogusok

A pedagogus jogait és kotelességeit a koznevélagry irja le.

A pedagogusok, a kdznevel@sszolo torveny szerint a heti teljes munkaide)itk98-at

(kotott munkaid) az intézményvezétaltal meghatarozott feladatok ellatasaval koteles

télteni, a munkaiél fennmarado6 részében a munkaideje beosztasat e#ttpstnalasat

maga jogosult meghatarozni.

A teljes munkaid 50-65 %-aban (neveléssel-oktatassal lekotott mdikdandrai és

egyéb foglalkozasok megtartasa rendéltedt A kotott munkaid fennmaradé részében a

nevelés-oktatast @észit, nevelés-oktatassal Osszeftigggyéb feladatokat, tanuloi

felligyeletet, tovabba eseti helyettesitést lat el.

A pedagodgus kotelézoérajat a tanuldkkal valé kozvetlen foglalkozasith, a tanodrai

foglalkozas keretében vald nevelésre, oktatasmldgtorditani.

A pedagogusok részletes feladatait a jogszabalgak munkakori leirasok tartalmazzak

(az SzMS2/4. szamimellékletében).

c) A képviselet szabalyai

Az iskolai alkalmazottak (k6zalkalmazottak) kozdgséaz intézmeénnyel kozalkalmazotti
jogviszonyban allé dolgozék alkotjak. Képviseletiike megvalasztott Kdzalkalmazotti
Tanécs latja el. A Kdzalkalmazotti Tanacs vépetendszeres kapcsolatot tart az iskola
vezetségével, részt vesz a vedeimegbeszéléseken és szikség szerint rendkivili
megbeszeéléseket kezdeményez a vsegigel. Az iskola a Kozalkalmazotti Tanacs
miikodésehez sziikséges feltételeket téritésmentedesilja.
Az iskola kiulonbo# kozossegeinek tevekenységét — a megbizott ezt a valasztott
kozosségi képvisék segitségével — az intézményvézdogja 0ssze. A kapcsolattartas
formai kozul mindig azt kell alkalmazni, amelyik Eegmegfelebbben szolgalja az
egyuttmikodést.
A kapcsolattartas formai lehetnek:

= Ertekezletek (alkalmazotti, nevéstiileti, tagozati formaban)

» Szakmai megbeszélések

* Nyilvdnos férumok

= Egyéb intézményi programok
Az intézményi kapcsolattartas rendszeres és korddgontjait a munkaterv tartalmazza.
Iskolank munkavallaléi érdekeik érvényesitése béljd&ozalkalmazotti Tanacsot hoztak
létre.
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A Kozalkalmazotti Tanacs veZge jogosult minden, a munkavallalokat ééikerdésben
elézetesen tajékoztatast kapni, az ilyen jdllefrtekezleteke, megbeszéléseken részt
venni és véleményt nyilvanitani.

Az iskolaban dolgozé pedagdgusok jogosultak orszégmlekképviseleti szervezetek
(szakszervezet) tagjai lenni. A szakszervezet heigpvisebinek munkgjat az
iskolavezetés a lehitégeihez mérten tamogatja, dikindésikhoz szikséges alagvet
dolgokat téritésmentesen biztositja.

d) Az intézményvezed vagy intézményvezdi-helyettes akadalyoztatasa
esetén a helyettesités rendje és a kapcsolddo fédsEgi szabalyok

Az igazgatét akadalyoztatasa esetén - az azonaiést nem igéngl kizarélagos
hataskorébe tartozo ugyek kivételével - teljes |dskéggel az igazgatOhelyettes
helyettesiti. Az igazgato tartds tavolléte esetémalt kizardlagos jogkdreként fenntartott
hataskoreit is gyakorolja és ellatja az iskola kegietét. Tartos tavollétnek ndisil a
legalabb kéthetes, folyamatos tavollét.

Az igazgatd és az igazgatOhelyettes egyidekadalyoztatasa esetén az igazgato
helyettesitése - a fentieknek megfédsi - a kozalkalmazotti tanacs elnékének feladata.
Mindharom vezét tartds tavolléte esetén egy megbizott nitestileti tag helyettesiti a
fentieknek megfeléen. A felsorolt helyettesitési rend szerinti tégge feladattal és
felelosséggel megbizottakat irasbardzetesen tajékoztatni kell feladataikrol. A véiket
tavolléte esetén a vedkt helyettesitését ellatd kdzalkalmazott felel aehési-oktatasi
intézmeény biztonsagositkodéséert. Feléssége, intézkedési jogkdre — az igazgatoceltér
irasbeli intézkedésének hianyaban — az intézméiikodesével, a gyermekek, tanulok
biztonsaganak megdvasaval dsszefiiggonnali dontést igénylugyekre terjed ki. A
vezebk helyettesitését ellatdo kozalkalmazott a vélzetkadalyoztatasanak mefaese
utan haladéktalanul kdteles beszamolni a helygéesilatasa soran tett intézkedédeir

e) A pedagdgiai munka belé ellenérzésének rendje

A nevelési-oktatasi intézmény szakmai eblea@ésében csak az orszagos székeért
névjegyzékben szerdplszakérd vehet részt, megbizas alapjan. A szakmai é&liars
megkezdése &t legalabb 7 nappal az ell@éaés vezdfjenek egyeztetnie kell a
kozoktatasi intézmény vezgtvel es azzal, aki az ell@&zést kezdeményezte. Egyeztetni
kell a szakmai ellefrzés iditartamat, formajat, modszereit, 6bntjat, tovabba az
érdekeltek vélemény-nyilvanitasanak modjat, a kidemény hozzékzésének
lehetségeét.
A pedagdgiai nevélés oktaté munka béiellensrzésének rendje:

A pedagodgiai nevélés oktatd munka bélsllensrzésének feladatai:

* biztositsa az iskola pedagdgiai munkdjanak jogsaeikodését,
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» segitse @ az intézményben folyd newvelés oktatd munka eredményességét,
hatékonysagat,
e az igazgatdsdg szamara megfelahennyiséf informaciot szolgéltasson a
pedagégusok munkavégzé&sér
» szolgaltasson megfetelszama adatot és tényt az intézmény rievés oktatd
munkajaval kapcsolatos bélés kil$ ertékelések elkészitéséhez.
A neveb és oktaté munka bdéillersrzésére jogosult dolgozok:
* igazgat6,
* igazgatbhelyettes,
e az osztalypnok az osztaly életével kapcsolatos pedagdgiakegség tertletén.
Az igazgaté — az Altala szikségesnek tartott esetb@gosult az iskola pedagdgusai
kozul barkit meghatarozott céllal és jogkorrel mbiezéesi feladat elvégzéseére kijeldini.
Kiemelt ellerbrzési szempontok a nevebktatd munka betsellensrzése soran:
» apedagbgusok munkafegyelme,
e atandrak, tanoran kivili foglalkozasok pontos raggsa,
e aneveb-oktatd munkahoz kapcsoldd6 adminisztracié pontgessa
* atanterem rendezettsége, tisztasaga, dekoracioja,
» atanar-didk kapcsolat, a tanul6i személyiségdisttien tartasa.
* aneveb es oktatd munka szinvonala a tanitasi 6rakon:
az oOréara tortéhelozetes felkészilés, tervezés,
a tanitasi ora felépitése és szervezése,
a tanitasi 6ran alkalmazott médszerek,
a tanulék munkaja és magatartasa, valamint a pedagdéegyénisége,
magatartasa a tanitasi éran,
0 az Ora eredményessége, a helyi tanterv kdvetelnmakyteljesitése,
e a tandran Kkivlli nevémunka, az osztalghoki munka eredményei, a
kozosségformalas.
Az ellertrzések, és az Oralatogatasok altalanos tapasztalatanka értekezletek témai.
Minden tantargynél torekedni kell a sokoldall imf@cioszerzésre. A tanuldkat
folyamatosan kell értékelni, osztalyozni, st szib tajékoztatdsa a szaktanar feladata.
A heti egy 6ras tantargyaknal a havi egy érdemjetggasabb éraszam esetén aranyosan
tobb érdemjegy adasa térténjen meg.
Minden neved koételes, a munkakorével kapcsolatos adminisztsaciunkakat
hataridsre, pontosan elvégezni. Tan6rai munkdjanak megkez@éétt tizendt perccel
koteles megjelenni az iskoldban, illetve a kijelfiiglalkozasi helyen. Az intézmény
minden dolgozoéjanak megjelenése, viselkedése ponitita legyen a tanulok szaméara.

© O O O

26



Az intézményben folyo belsellensrzésre vonatkozo szabalyok
Az iskolai bel$ ellersrzés feladatai:
» biztositsa az intézmeény torvényeskndéset;
* segitse @ az intézményben folyd newvelés oktatd munka eredmeényességeét,
hatéekonysagat;
» segitse él az intézmény takarékos, gazdasagos, hatékdikpaesét;
* az iskolavezetés szamara megtelehennyiséff informaciot szolgéaltasson a
dolgozok munkavégzeésiy
» feltarja es jelezze az iskolavezetés es a dolgezakara a szakmai (pedagdgiai) és
jogi elsirasoktol, kbvetelményeditvalo eltérest, illetve megétze azt,
* szolgaltasson megfetel szamu adatot és tényt az intézmeényikouésével
kapcsolatos betsés kul$ értékelések elkészitésehez.
A bels ellerbrzést végé alkalmazott jogai é€s kotelességei:
1. A bel$ ellersrzést végé dolgozo jogosult:
» az ellerdrzéshez kapcsolddva az iskola barmely helyiségélepbi;
 az elledrzéshez kapcsolodo iratokba, dokumentumokba bdeskjn azokrol
masolatot késziteni;
* az ellerzott dolgoz6 munkavégzeésétorbtes bejelentés nélkul figyelemmel
kisérni;
» az ellerdrzoétt dolgozotdl irasban vagy szoban felvilagositéasni.
2. A bel$ ellersrzést végé dolgozo koteles:
» az ellerdrzéssel kapcsolatban a jogszabalyokban és az ibktdfaszabalyzataiban
foglalt ebirasoknak megfeléen eljarni;
* az ellerdrzés soran tudomasara jutott hivatali titkot Greami;
» az észlelt hiAanyossagokat irasban vagy szobanricadklledrzétt dolgozokkal és
a sajat, illetve az ellénzott dolgozok kdzvetlen felettesével,
* hianyossagok feltarasa esetén az élieést a kozvetlen felettegékapott utasitas
szerint idben megismételni.
Az ellerbrzott alkalmazott jogai €s kotelességei:
1. Az ellerbrzott dolgozo jogosult:
* az ellerrzés megallapitasait megismerni;
* az elledrzés modjara és megallapitasara vonatkozoan ir&szaaveteleket tenni,
€s ezeket eljuttatni az eli@mnzést véga kdozvetlen feletteséhez.
2. Az ellerbrzott dolgozoé koteles:
 az elledrzést végé dolgoz6 munkajat segiteni, az elleressel 6sszeflgg
kéréseit teljesiteni;
» afeltart hianyossagokat, szabalytalansagokat aonegszintetni.
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A belss ellerbrzést végé dolgozo feladatai:

» Az ellersrzést végé dolgozd a bels ellersrzést koteles a jogszabalyokban, az
iskola bel$ szabalyzataiban, a munkakoéri leirasaban, az dl@srzési tervben
eléirtak szerint a tanév soran folyamatosan végezni.

* Az ellerbrzések teljesitésél; az ellerzés megallapitasairdl kdzvetlen felettesét
tajékoztatnia kell.

* Az ellertrzés tényét és megallapitasait irdsba kell foglalni

» Hiadnyossagok feltarasa esetén az éliedst végének:

o0 a hianyossag megszintetésére fel kell hivnia amse#ott dolgozo figyelmét;
0 a hianyossagok megszintetését Ujra étienie kell.
A belss ellertrzésre jogosult dolgozdk és kiemelt etierési feladataik:
* lgazgato:
o ellendrzési feladatai az iskola egészére kiterjednek;
o ellendrzi az iskola 6sszes dolgozéjanak pedagogiai, tighyés technikai jelleiy
munkajat;
o ellendrzi a munkavédelmi ésizvédelmi szabalyok megtartasat;
0 Osszeallitja tanévenként az éves dlieasi tervet;
o fellgyeletet gyakorol a beélsllersrzés egész rendszere égkidése felett.
* lgazgatOhelyettes:
o folyamatosan ellefrzik a hozzdjuk beosztott dolgozok nesrektatdé és
Ugyviteli munkajat, ennek soran kiléndsen:
0 a pedagbégusok munkavégzését, munkafegyelmet;
0 a pedagbégusok adminisztraciés munkajat;
0 a pedagdégusok nevebktatdé munkajanak maddszereit és eredményességét;
o0 gyermek- és ifjusagvédelmi munkat.
Az igazgato egyes esetekben jogosult az intézmélgodoi kdzul barkit meghatarozott
céllal és jogkorrel felrunazva bélsllernsrzési feladat elvégzésére kijeldini.
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4. A kapcsolattartas rendje
4.1. A bel$ kapcsolattartas rendje

Minden oktatési intézmény eredményeskidésének biztositéka a jo kapcsolatrendszer
kiépitése koOzvetlen és tadgabb kornyezetével. Ezpk része az oktatasi rendszer
felépitésébl kovetkezik. A fenntartd és a s#ul (tanulok) - mint megrendék - szinten
megfogalmazzak az iskolaval szemben tamasztott&linényeket.

a) A vezetk és a szervezeti egyseégek kozotti kapcsolattartasndje és
formaja
Az igazgatéség és a nettgstilet
A kapcsolattartas forumai:
- az iskolavezetés Ulései,
- akilénbod értekezletek,
- megbeszélések.
Ezen férumok idpontjat az iskolai munkaterv hatarozhatja meg. gazgatésag az
aktualis feladatokrdl a tanériban elhelyezett histéblan, valamint irasbeli tajékoztatokon
keresztil is értesiti a nevékt.
A nevebk kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat szétmgy\irasban egyénileg vagy
valasztott képvisélk Utjan kdzolhetik az igazgatésaggal és az iskeleetiségével.

A pedagogusok és a tanulok
Az iskola egészének életéraz iskolai munkatert, az aktualis feladatokrol

az igazgato

- az iskolai didkénkormanyzat diaktanacsanak Uulésé@s a diakkozgyésen
rendszeresen (évente legalabb egy alkalommal),

- a hirde6tablan elhelyezett informacios anyaggal,

- aziskolaujsagban,

az osztalyfnok

- az osztalybnoki érakon,

a didkonkormanyzatot sedipedagogus

- az iskolai didkbnkormanyzat diaktanacsanak ulésein,

- a hirdettablakon keresztil folyamatosan tajékoztatjak.

A tanul6t egyéni haladasar6l a szaktanaroknak foftasan széban és irasban

tajékoztatni kell. A tanuldk kérdéseiket, véleméksti javaslataikat szOban vagy irasban

valasztott kepvisélk, tisztségviselik utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval, vagy

nevebtestulettel.
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b) A diakonkormanyzat, a didkképvisebk, valamint az iskolai vezebk

kozotti  kapcsolattartas formajat és rendjét, a diakkinkormanyzat

miitkodéséhez szilkséges feltételeket (helyiségek, belerések hasznalata,
koltségvetési tamogatas biztositasa)

Diakénkormanyzat
A Didkonkorményzatot az iskola tanuléi hozzak lérelekeik képviseletének, jogaik
érvényesitésének, kotelességeik teljesitéséhezségek feltételek megteremtésének
egyik eszkdzeként.

Szervezeti felépitése:
A Diadkonkormanyzat diaktanacsat, az osztalyonkérggvalasztott diakképvisii
alkotjak. Vezetje a didkonkormanyzati képvisdd altal kozvetlendl valasztott elnok.
A Diakonkormanyzat rikddését segiti a képvisdl altal felkért, és az igazgatd altal
megbizott diakdnkormanyzatot ségianar. A didkdnkormanyzat jogositvanyait ez artana
érvényesiti. Javaslattétel, véleményezéstt ehzonban az iskolai diakbnkormanyzat
vezetségének véleményét ki kell kérni. ikbdésének szabdalyait a képvigelaltal
kidolgozott, és a tantestllet altal jévahagyottasazervezeti és ithddési szabalyzata
tartalmazza (SzMSl/2.1 szamua mellékletében

Miikddése:
A Didkdnkormanyzat munkdjat az iskola pedagdgiskitizéseivel és munkarendjével
0sszehangolva végzi. Félévente legalabb egy alkakiniilésezik, melyen a tanuldkat
tajékoztatni kell az iskolai élet egésdléraz iskolai munkaterdt. A diakkdzgyilés
0sszehivaséért a didkonkormanyzatot éegitar a feléls. Munkajat a szervezeti élettel
kapcsolatos kérdésekben 6nalldban, mas kérdésekhigazgatoval, a nevikstilettel és
az osztalyok diakbénkormanyzati szervével egytkiave végzi.
Az iskolai Didkbnkormanyzat a magasabb jogszab&lgokmegfogalmazott jogkodrokkel
rendelkezik.
A Diakdnkormanyzationtési jogkdreiterjed:
- sajat nfikddésére és hataskore gyakorlasara,
- amikodéshez biztositott anyagi eszkdzok felhaszn&dasar
- egy tanitds nélkuli munkanap programjara,
- vezebinek megvalasztasara.
Az iskolai diakbnkormanyzatéleményeki kell kérni:
- atanulék nagyobb k6zosségét &rikérdések meghozatalanal,
- atanuldk helyzetét elertizértékeb beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
- atanuléi palyazatok, versenyek meghirdetéséhegsneevezéséhez,
- atanoran kivili tevékenység formainak meghataédirss
- aszervezeti ésitRodési szabalyzat elfogadasétel
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- emellett véleményezési és javaslattételi joggatietezik az intézmény tikddésével
és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakdnkormanyzatnakgyetértési jogaan a kovetkaz kérdésekben:
- az iskolai hazirend kialakitasakor,
- valamennyi tanulokat érititkérdésben.

A muiikddés feltételei
A Diakdonkormanyzat iikddésének feltételdit az iskola gondoskodik. Biztositja
termeinek és eszkdzeinek ingyenes hasznalatat, zhanigddését nem Kkorlatozza.
Mukodésének tovabbi anyagi feltételeit a benyujtétygizatokon elnyert 6sszeg(ekhb
valamint esetleges sajat bevéteteiniztositja.

Az iskolai diakkdzqgiilés
Az iskola tanuldinak tajékoztatd és tajékozodo mdaa diakkozg§lés, amelyet évenként
legalabb egy alkalommal ¢ssze kell hivni. Osszeddiv@ diakonkormanyzat veéjt
kezdeményezi, a tanév helyi rendjében meghatarodidiien. Osszehivasaért az iskola
igazgatoja feldls. A didkkozgyilésen minden tanuldénak joga van részt venni.
A didkkozgyilésen a didktanacs elndke és a diakdnkormanyzaigits spedagogus
beszamol az ék6 didakkozgyilés ota eltelt idszak munkajarél, valamint az iskola
igazgatOja tajékoztatdst ad az iskolai élet egékzémz iskolai munkatervben
meghatarozottak elvégzéskér a tanuldi jogok helyzetér és érvényesllésglr a
h&zirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapetsitol.

Véleménynyilvanitas, tajékoztatas
A tanuldknak joga, hogy az emberi méltdsag tistbele tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitsanak azéket érint valamennyi kérdésben, valamint e korben javaslatot
tegyenek és kérdéseket intézzenek az iskoladibeat pedagdgusaihoz.
A didkok egyéni és csoportos Vvéleményiket osztalisébk altal a
diakdnkormanyzaton keresztul is eljuttathatjakli@zékeshez.
A tanul6knak joga, hogy hozzajussanak a jogaik gglakdhoz és kotelességeik
teljesitéséhez szikséges informéacidkhoz. A tajekaéztol az iskola gondoskodik. A
tanulok irasos tajékoztatast kapnak az iskola €adjébl, és annak valtozasairdl. Az
iskolai életre és a tanul6kra vonatkozé jogszabkaBm az iskola fikodésének didkokat
érints tertleteiBl sz6l6 dokumentumok a kényvtarban hozzaféiket
Az iskola a tanév rendjérirasban tgjékoztatja a sdldet és a diaksagot. Az iskolai élet
eseményelil - részben igazgatdi utasitasra - az oszi@iyki ora keretében kapnak
tajékoztatast a tanulok. Az igazgatd tanévenkgékdoaatja a sziket és a diaksagot az
iskola életéd.
A diaksag folyamatos tajékoztatdsara hozta létren@igddteti a diakbnkormanyzat az
iskolaujsagot és az iskolaradiot.
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Osztalykdzbsség

Az azonos évfolyamra jard, kdzos tanul6csoportdbtal tanuldok osztalykdzosséget
alkotnak. Az osztalykozosség élén, mint pedagogemety, az osztalydnok all. Az
osztalybnokot ezzel a feladattal az igazgatd bizza meg.

Az osztalykdzOsség tagjaibdl az alabbi tisztsédbket valaszthatja meg:

diakbnkormanyzati képvisé,
tanulmanyi felabsok.

Diakkorok

Az iskoldban a tanul6k igényeinek, érdiadsének kielégitésére diakkorok
miikodhetnek. A diakkor lehet: szakkor, érdiadsi kor, onképakor, énekkar,
miivészeti csoport stb.

A tanulok diakkor (pl. tantérgyi, kulturalis, spphétrehozasat kezdeményezhetik
szOban vagy irasban az iskola igazgatdjandl, haakarugljai, niikbdése nem
ellentétes az iskola PedagoOgiai Programjaban melfagott alapelvekkel. A
diakkorok inditasanak feltétele, hogy az iskoldagiosztalylétszdm min. 50 %-a
jelentkezzen (min. 9-1®¥. A didkkoroket pedagdgus vezeti, akit ezzel adettal
az igazgat6é biz meg, a foglalkozasokrdl a pedagogusdt vezet. Amennyiben a
diakkoron résztvask szama tartosan 7 ala csokken, automatikusan rinegszA
diakkorokbe a tanuléknak a tanév elején kell jédemnitik, és a didkkor
tevékenységébe a tanév végeéig részt kell venniuk.

A diakkorok létrehozaséara javaslatot tehet az skghzgatdjanak az adott tanévet
megebz6 tanév végéig barmely tanuld, s&liheveb, illetve a diakbnkormanyzat, és
a szubi kozosség iskolai vez&tége. A javasolt diakkor Iétrehozasardl mindenwané
elején — az adott lehiégek figyelembevételével — a tantargyfelosztasnviat az
éves munkaterv elfogadasakor a nétedtiilet dont.

A didkkorok tagjaik kozul: egyes feladatok vagy iiegtésok ellatdsara képvisel
vélaszthatnak és az iskolai Dok-be képwisdelegalhatnak.

c) Az iskolai sportkdr, valamint az iskola vezetés&dzotti kapcsolattartas
formai és rendje

Az iskolai sportkdr

Az iskolai sportkdr mikodését 2013. augusztus Jld Nemzeti Koznevelési Torvény - 27.8
(13) - irja eb. Onallé mikodési szabalyzattal {tkodd szervezet, amely az SzMEZR.
szamu mellékletébealalhato.

Kapcsolattartas, kommunikacié az iskolavezetéssel

* Az ISK az éves programjairél az iskola hivataloslapjan a www.lorinckatasuli.hu

oldalon folyamatos beszamoldkat kdzol.

e A tanév végén beszamolot készit az iskolavezetézéré az adott édzakban

elvégzett munkarol.
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» Az Iskolai Sportkér a tanév elején Osszedllitotogpamjaban ismerteti tervezett
rendezvényeit, melynek varhatd koltségtervét indgbtatja el az iskolavezetés felé a
tanév 1. hetének végéig.

» Az ISK programjainak sikeres megvaldsitasat azl@lazetés megléviehetségeivel
és eszkozrendszerével igyekszik segiteni, az g&md@lkokon keresztlil a
programokat a gyermekek kdrében népiszigeni.

* Az ISK a programjdban megjelolt versenyektiellegké$bb 1 héttel (7 nappal)
tajékoztatja (sz6ban vagy irasban) az iskolavezat@adott programrél, az esemény
elétt legké$bb 2 nappal irasban (elektronikusan, vagy nyonttdimtmaban) a
résztvewk listajat eljuttatja az igazgato vagy igazgatobélys részére.

4.2. A kiulss kapcsolattartas rendije

a) A vezetk és a szibi kozosség kozotti kapcsolattartas formaja, rendje

A szubk kézdssége(i)
Az iskolaban a sztiknek a kdznevelési térvényben meghatarozott jogar€nyesitése,
kotelességik teljesitése érdekébend@idizosség rkodik.
Az osztalyok szidi kozbsségeit az egy osztalyba jar6é tanulok szilledtjak. Maguk
kozul két B képvisebt valasztanak, az iskola séiikozossegenek vezetégébe.
Az osztalyok szidi kdzosségei kérdéseiket, véleményeiket, javagiatan valasztott

képvisebk vagy az osztalghokok segitsegeével juttatjak el az iskola vézégehez.

Az iskola szibi kozosségének vezetege akkor hatarozatképes, ha azon az

erdekelteknek tobb mint 50 %-a jelen van. Dontéssiflt szavazassal, egysier

szO6tobbséggel hozza. Uléseik nyilvanosak, de bia®rgontések meghozatalanal zart
ulést is kezdeményezhetnek.

A szubi kozosség vezésége tagjai sorabol elndkot és elndkhelyettestszétiat. Az

iskola igazgatdja tanévenként legalabb egy alkalamédsszehivja a sziil koz6sség

vezebtseget és tajékoztatast ad az iskola feladatagabkenységét.

A szubi kozdsséget az alabbi dontési, véleményezésitéggsi jogok illetik meg:

- megvalaszthatja sajat tisztségvisel

- sajat mikbdési rendet és munkatervet alakithat ki,

- képviseli a szidket és a tanulokat jogaik érvényesitésében,

- véleményezi az iskola pedagdgiai programjat, hadjét, munkatervét, valamint a
szervezeti és fikddési szabalyzat azon pontjait, amelyek a dkkidl, illetve a
tanulokkal kapcsolatosak,

- véleményt nyilvanithat az intézmény megszlntetdsévatszervezésevel,
feladatvaltozasaval, nevének megallapitasaval, téerek megbizasaval és
megbizatasanak visszavonasaval kapcsolatos — agesgtontés meghozasétel—
dontések kapcsan,
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- véleményezheti a tankdnyvtamogatas modjat és rerdjgnkonyvrendelést.
A szubi kozosség egyetértési joga kiterjed:
- megvalaszthatja sajat tisztségvisel
- aszervezeti ésitkodési szabalyzat,
- apedagdbgiai program,
- ahazirend elfogadasara és modositasara.
- a tanév rendjét szol6 miniszteri rendeletben nem szebeplersenyekre valo
felkészitésnek az iskola éves munkatervébe valétiedere, valamint,
- az adatkezelési szabdlyzat elfogadasara és mdésfsita
A nevebk és a szidlk
Az iskola egészének életéraz iskolai munkaterdt, az aktualis feladatokrol
az igazgato
- atanév elején a kdzos sdiértekezleten,
a szUubi kozosség vezéségenek Ulésén vagy iskolai shiidrtekezlet(ek)en,
az alkalmanként vagy ét6z6nként megjelehirasbeli tajékoztaton keresztul,
az iskola hirdet tdblajan keresztul,
az osztalyfnokok
- az osztaly szl ertekezlet(ek)en tgjékoztatjak a s#@t.
A tanulék egyéni haladasaval kapcsolatos tajékagtataz alabbi forumok szolgalnak:
- szubi értekezletek,
- fogadd orak: tanévenként havonta egy alkalommahévi programban meghatérozott
idépontban,
- nyilt napok: tanévenként kétszer (also éssféldfolyamokon egyarant),
- irasbeli tdjékoztatok a tajékoztatd flizetben vagytveges értékelapokon.
A szUbi értekezletek és fogaddodrak idejét az iskolai nateks tartalmazza. A fogadd
orék idején a pedagdgusoknak az iskolaban kelbzkodni. A szibk kérdéseiket,
véleménylket, javaslataikat szoban vagy irdsbarelgg, vagy valasztott képvis,
tisztségvisdiik Utjan kozolhetik az iskola igazgatdosagaval vagyevebtestilettel.
A szUbk és mas érdestiok az iskola pedagodgiai programjarél, szervezetmékddési
szabdlyzatérol, illetve az iskola hazirendjémz igazgatohelyettadf valamint az
igazgatotol fogado orédkon kérhetnek tajékoztatast.
A fenti dokumentumok nyilvanosak, minden érdekl szdméra elérhék,
megtekintheik:
- az iskola honlapjan,
- aziskolai és a kdzségi konyvtarban.
A Héazirend egy példanyéat — a kozoktatasi torvedyrésainak megfeléen — az iskoldba
tortérd beiratkozaskor a tanuld sajének at kell adni.
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b) A kilsé kapcsolatok rendszere, formaja és médja

Az intézmény kulé kapcsolatai
Az iskolat kul$ kapcsolatokban az igazgatd képviseli. Az igazgai® az
igazgatohelyettesek a veéketfeladatmegosztas szerint tartanak kapcsolatotiikss k
szervezetekkel. Ahol sziikséges, a kapcsolattaiiiés lszabalyozas szerint torténik.
Az iskolat az igazgatd, az igazgatohelyettes vagghbirottjia képviseli a fenntartonél
(Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont, Nagykatbankerilet), a szakmai és
szakszolgalatoknal, az orszagos oktatasiranyigtsainél, az iskola-egészségigyi ellatast
biztositd egészségugyi szolgaltatonal (6sszehamgaljvédns, az iskolaorvos, az
iskolafogasz szolgaltatasidgontjait az intézménynek leginkabb kedydéehetségekkel)
és az iskolat tamogat6 szervezeteknél, gazdasgsggeknél.
A munkakapcsolatok megszervezéséért, fellgyeletégriranyitasaért az igazgaté a
felelés. Az egyes intézményekkel, szervezetekkel kapdotartdé pedagdégusokat az
iskola éves munkaterve rogziti.
Az iskola tagja lehet olyan egyesuleteknek, szemteknek, amelyek étegitik az
intézményi célok elérését. Az intézmény pedagogisééntes alapon tagjai lehetnek
kilonbo® szakmai szervezeteknek.
Az intézmény gyermek- és ifjisagvédelmi féga felveszi a kapcsolatot a Gyermekjodléti
Szolgalattal abban az esetben, ha a pedagégusakndelkezésre all6 pedagbgiai
eszkozokkel - nevelési médszerek, pedagdgus - glerrszib kozds megbeszélése -
nem tudjak megszintetni a tanulét (tanuldkat) Jgszéeth okokat - a
gyermekbantalmazast, az anyagi veszélyeztetégeravadéelybetegségek kialakulasat, az
ismételt igazolatlan hianyzast,
A Kozalkalmazotti Tanacs és az igazgatd kapcsolatéozalkalmazotti Szabalyzat
rogziti. EIkészitéséért és a folyamatos karbardaéid a két vezéfelelss.
Az hatalyos jogszabalyok alapjan az iskoldban pady parthoz kd@tds tarsadalmi
szervezet nem tikbdhet.

Partnerlista

A partner megnevezése | A partner képviséje Iskolai kapcsolattartd
tanulok DOK elnok DOK-6t seditpedagogus
pedagdgusok Kodzalkalmazotti Tanacs véeet | igazgatd
technikai dolgozok technikai dolgozék igazgatohtbe
konyhai dolgozék élelmezés-veéet igazgatéhelyettes
szubk szubi kozosség vezéfe igazgato
fenntart6 tankerileti igazgato igazgato
mikodtets polgarmester, alpolgarmester igazgato
ovoda Ovodavezét igazgato
kdzségi konyvtar kdnyvtaros igazgato

g . , ) igazgato, osztalghokok,
Gyermekjoléti Szolgalat szolgéalat vezet ay- és ifj.védelmi feldis
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Polgabr Egyesiilet elndk igazgaté
Védonsi Szolgalat védno igazgaté
Iskolaorvosi Szolgélat orvos igazgatd
Iskolafogaszat fogorvos igazgatd
Nagykatai Renérfokap. korzeti megbizott igazgato
Megyei Szakéti Biz. igazgato igazgato
Nevelési Tanacsado igazgato igazgato
Csibészke Alapitvany elnok igazgato
Tapi6-vidék Term. Ert. L . ]
Kozalapitvany titkar igazgato
Tapi6-Hajta Tajvéd. Korz. | tajegységveret igazgato

oktatési intézmények igazgatok igazgato
kézmiv. intézmények vezék, igazgatok igazgato
LZ‘;QQQS?—F;ES%?IU munkaszervezet vezet igazgato
tizoltésag igazgato

menbk igazgato

MAK igazgatohelyettes
ANTSZ igazgatohelyettes

5. Eljarasrendek

a) Barmely rendkivili esemény esetén szikséges tdék

Az iskola niikddésében rendkivili eseménynek kell ésiteni minden olyan éte nem
lathatdé eseményt, amely a neévék oktatd munka szokasos menetet akadalyozzagille
az iskola tanuldinak es dolgozéinak biztonsagaegsszségét, valamint az intézmény
epuletet, felszerelését veszélyezteti. Rendkia@ineenynek missil kilondsen:

a természeti katasztréfa (pl.: vilamcsapas, faides, arviz, belviz, stb.)
- afiz,
- arobbantassal tortérienyegetés.
Amennyiben az intézmény barmely tanuléjanak vaglgaiwjanak az iskola épiletét
vagy a benne tartdzkodd személyek biztonsagat fmtyeendkivili eseményre utald
tény jut a tudomasara, koteles azt azonnal kozaéiniiskola igazgatojaval, illetve
valamely intézkedésre jogosult félelvezedvel.
Rendkivili esemény esetén intézkedésre jogoseltfevezebk:
- igazgato,
- igazgatOhelyettesek,
- pedagodgusok.
Az alabbi intézkedéseket kell megtennilk:
- atanulok biztonsagba helyezése,
- allagmegdvasi intézkedések (aramtalanitas, gazatzagatasa),

36



- az elharitasi egységek riasztasa@ttok, gazszolgaltatd, aramszolgaltatd, mknt

A rendkivili eseményit azonnal értesiteni kell:

- az intézmeény fenntartojat,

- thz esetén airzoltdésagot,

- robbantassal tortérfenyegetés esetén a rémkget,

- személyi sérilés esetén a nitet,

- egyéb esetekben az esemény jellegének megfelendvédelmi, illetve
katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az iskolzggtbja sziikseégesnek tartja.

A rendkivili esemény észlelése utan az igazgatd eagintézkedésre jogosult felel

vezet utasitdsara az épuletben tartozkodd személyelsztaini kell az aldbbiak szerint:

- épulettiz és robbanas esetén

- természeti katasztrofdk esetén

elektromos cserégn keresztll (aramkimaradas esetén hagyomanyos &seng

hasznalataval) jelezziik a katasztroféat.

Haladéktalanul hozza kell latni a veszélyezteteiileét kilritéséhez. A veszélyeztetett

épuletet a benntartézkodo tanulécsoportoknak ait€girterv alapjan el kell hagyniuk. A

tanul6csoportoknak a veszélyeztetett épidlettald kivezetéséért és a kijeldlt terileten

tortérs gyulekezésert, valamint a varakozas alatti fellejget a tanuldk részére tanorat
vagy mas foglalkozast tarté pedagdgus adslel

A veszélyeztetett épulet kilritése soran fokozaiigyelni kell a kovetkexkre:

- Az épuletldl minden tanulénak tavoznia kell, ezért az Oratgldtkozast tartd
nevebnek a tantermen kivll (pl.: mosdéban, szertarbartpzkod6 gyerekekre is
gondolnia kell!

- A Kkilrités sordn a mozgasban, cselekvésben kod#toezzemélyeket az épilet
elhagyasaban segiteni kell!

- A tandra helyszinét és a veszélyeztetett éplleteglalkozast tartd nevélhagyhatja
el utoljara, hogy meg tudjon §x6dni arr6l, nem maradt-e esetlegesen valamelyik
tanul6 az épiletben. A pedagdégusnak a naplét magéNainnie.

- A tanuldékat a tanterem elhagyasastelés a Kkijelolt varakozasi helyre tortén
megérkezéskor a nevelek meg kell szamolnia!

Az igazgatdnak, illetve az intézkedésre jogosudlds vezebnek a veszélyeztetett épilet

kiuritésével egyidéjeg — felebs dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell azbia

feladatokrol:

- akiuritési tervben szerépkijaratok kinyitasardl,

- akdznivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol,

- avizszerzési helyek szabadda tétg)ér

- az el$segélynyljtas megszervezasgr
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- arendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szerfrekdbrség, tizoltosag, izszerészek)
fogadasaral.

Az épuletbe érkdz rendveédelmi, katasztrofaelharitd szerv véget az iskola

igazgatojanak vagy az altala kijelolt dolgozéngkkéztatnia kell az aldbbiakrol:

- arendkivlli esemény kezdete 6ta lezajlott esemétilye

- aveszélyeztetett épllet jelleéndl, helyszinrajzardl,

- az épulletben taldlhatd veszélyes anyagokrol (méshek

- akoznt (viz, g4z, elektromos) vezetékek hebjér

- az éplletben tartdzkodd személyek létszamarokarkatol,

- az épllet kitritését.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitdé szerve&lyszinre érkezését koven a

rendvédelmi, illetve katasztrofaelhéritdé szervtdles vezeéfjének igénye szerint kell

eljarni a tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kafassan. A rendvédelmi, illetve

katasztrofaelharitd szerv vedginek utasitasait az intézmény minden dolgozdéja és

tanuldja koteles betartani!

Ha a rendkivili esemény miatt kiesett tanitasi ardlagy a nevél és oktatd munkéban

keletkezett lemaradast az utolsé tanitasi napig sikerllt pétolni az iskola igazgatdja a

szorgalmi idt meghosszabbithatja. Indokolt esetben szombatomap szervezhét

tanitas.

Rendkivili esemény miatt esedékes épllet kilriegget az intézmény dsszes dolgozdja

és tanul6ja meg kell, hogy ismerje, rajuk nézveekid érvényi. Evente legalabb egy

alkalommal gyakorolniuk kell. Ennek megszervezéséérintézmény igazgatdja és a

tizvédelmi felebs a felebs. Az épllet kilritési tervet minden tanterembenkéil

flggeszteni. Az elharitasi eszktzok felletisgtgét és kezelését minden dolgozonak meg

kell ismernie. Az ismertét az iskolai tizvédelmi felebs tartja minden tanév elején.

b) A gyermekek, tanulok egészségét veszélyestehelyzetek kezelésére
irAnyulo eljarasrend
Gyermekbalesetek

Az intézmény vezéinek, pedagogusainak és mas alkalmazottjai feladatanul6- és

gyermekbalesetek bekodvetkeztekor — a baleset afkamfoganatositandé azonnali

intézkedések:

- A balesetet ¢idéz okok megsziintetése, a harom napon tul gyogyulflesaknél a
kivizsgalas disegitése érdekében a kivaltdé személyi, targyi ésvezési okok
ellensrizhetbségét biztositani kell.

- A sérllt biztonsagba helyezése és ellatasa.
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Az azonnali orvosi ellatast igérylesetben a foglalkozast vedetanar értesiti az
osztalybnokot vagy az iskola vezetégét, akik intézkednek. Rosszullét esetén az
osztalybnok vagy az igazgato, illetve helyettesének engedél mehet haza a tanuld,
akik értesitik a sziket.

Fertbz6 betegség gyanuja esetén a tanulét azonnal orvésttidzildeni.

Szervezési feladatok gyermekbalesetek, tanulésbtd& kapcsan

A tanulé- és gyermekbaleseteket a kozoktatasi mmd@idés rendszeren biztositott
felileten nyilvan kell tartani;

A harom napon tul gyégyuldé baleseteket haladéktaldmn kell vizsgalni, azokrol
jegyzokonyvet kell felvenni;

A jegyzokonyv egy-egy peéldanyat a kivizsgalas befejezésekler legkédbb a
targyhét kdvei honap 8. napjaig meg kell kildeni a fenntartondtk kell adni a
szubnek és irattarba kell helyezni;

Ha a kivizsgalas nem fejezibebe az adatszolgaltatasombntjaig, ezt a tényt a
jegyzokényvben meg kell indokolni;

Sulyos balesetet (halal, jelést érzékszervi karosodas, életveszélyes sérilés,
egészségkarosodas, csonkulas, a beszédkészserpeseeselin torzulas, bénulas,
elmezavar) telefonon, telexen, telefaxon vagy sihgmén azonnal be kell jelenteni a
rendelkezésre all6 adatok kdzlésével a fenntartonak

Sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb kozépfokinkenwédelmi szakképesitéssel
rendelked személyt kell bevonni;

Lehetve kell tenni a didkdnkormanyzat képvigéhek a részvételét a balesetek
kivizsgalasaban;

Minden tanulo- és gyermekbalesetet kdeetmeg kell tenni a szikséges intézkedést a
hasonlo esetek med@geksére;

A tanév munkarendjében fel kell tintetni a munkahéd szemlék idpontjat és
feleléseit. A szemle alkalmaval készlilt jegkdnyvet meg kell kildeni a fenntartonak
a jegydkonyv alapjan készilt intézkedési tervvel egyuitt;

Minden pedagogus feladata és kotelessége, hogyeaebst okozhaté korulmények
észlelése alkalmaval azonnal intézkedjen, illetveaasztaltakat jelezze az iskola
vezebtsegenek.

A rendszeres egészséqilqyi feliigyelet és ellat@seren

A tanul6é joga kiléndsen, hogy rendszeres egészgédatiigyeletben és ellatasban

részesuljon. A tanévenként esedékes iskolaorvasgaiatokat az igazgato a védvel és
az orvosokkal egyeztetve szervezi.
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- A testnevelési foglalkozasok aldli felmentésekétsinevalk koordinaljak a gyermekkel
és az iskolaorvossal a tanévidi®napjaban és ezt kodven folyamatosan. A felmentések
felllvizsgalatat belatdsuk szerint barmelyik félzéemeényezheti. Azt, hogy a tanulo
egészséges, orvosnak kell igazolnia.

- Tanévenként meghatarozottémbntban heti egy alkalommal w&w &ll a tanulok
rendelkezésére. Evente minden tanul6 altalandss\szsgalaton vesz részt, valamint
megkapja az esedékes wétlasokat. A tanuldk szaméara barmilyen gyogyszeikdast
csak az orvos adhat. Az iskolaorvos és asmédaz osztalydnok kérésére egészségugyi
felvilagositd orat tarthat az osztélyokban. Tan&een két alkalommal a tanuldk
szervezett fogorvosi §resen vesznek részt a szakorvosi refidedzetben.

- Az igazgatoi irodaban kézponti médbboz taldlhatd, amelyet kisebb balesetek ellaaasar
lehet igénybe venni.

- Az orvosi vizsgélatra rendelt tanulok tanari felépttel mennek a renddle. Abban az
esetben, ha az egész osztaly, akkor az érat tamér,tvagy az osztalyiok, ha csak az
osztaly egy csoportja vesz részt a vizsgalatonprakklamelyik helyettes tanar kiséri a
tanuldkat.

6. A Szervezeti és Mkodési Szabalyzat altalanos rendelkezésel,
hatalya

1. A Szentbrinckatai Imre Sandor Altalanos Iskola kozoktatésiézmény szervezeti
felépitésére és itkodésére vonatkozd szabalyzatot az intézmény &ének
eléterjesztése alapjan a nedtelstilet 2013. marcius 27-én fogadta el.

Az elfogadaskor a jogszabalyzatban meghatarozogaérint véleményezési jogot
gyakorolt a szidi kozosség és a diakbnkormanyzat.

2. Az iskola igazgatdja a Szervezeti édikddési Szabalyzatot 2013. marcius 27. napjan
tortént jovahagyasaval léptette hatalyba és ezekamegdizé6 Szervezeti és kkodési
Szabalyzat érvénytelenné valt.

3. A Szervezeti és lkikodési Szabalyzat és a mellékletet képegyéb bels szabalyzatok
betartasa az intézmény valamennyi kézalkalmazattjgzve kotelgzérvényi.
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7. Zar6 rendelkezések
1. Jelen Szervezeti ésiModési Szabalyzat modositasa csak a ibexsiilet elfogadaséaval,

a jelzett kozosségek vélemeényének kikérése madlettséges.

2. Az SzMSz médositasat kezdeményezheti:
- afenntarto,
- a nevebtestilet,
- aziskola igazgatoja.
3. Az intézmény eredményes és hatékonjkduéséhez szikséges rendelkezéseket onallé
szabdlyzatok tartalmazzak, igazgatoi utasitdsogzitjé ki

A mellékletek, utasitasok az SzMSz valtoztataskiméd modosithatok.

4. Az SzMSz mellékletei (kulon kiadvany)

Szentbrinckata, 2013. marcius 27.

igazgato
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